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© 1DENTIFICATION

CANDIDAT POSTE CIBLE DATE DE PASSATION

Awa EXEMPLE Analyste support applicatif 18 juin 2026

ID DE PASSATION VERSION INSTRUMENT ORGANISATION

DEMO-2026-0417 COG-LOG Societe de demonstration EVALUTICS

© REsuLTAT

Raisonnement Logique COG-LOG
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© DETAIL DU RESULTAT

Le score est exprimé sur 100 et interprété selon cinq paliers, du plus faible (Insuffisant) au plus élevé (Excellent). Awa EXEMPLE obtient 73/100,
palier Bon, correspondant a une maitrise Confirmé.

DETAIL DU RESULTAT : ECHELLE DE SCORE
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INSUFFISANT FAIBLE SATISFAISANT BON EXCELLENT

COMPETENCES PAR NIVEAU DE MAITRISE

e Débutant e Fondamental e Intermédiaire [o Confirmé J Avancé

e Niveau actuel e Niveau dépassé
© INTERPRETATION

Lecture recruteur
Score au-dessus de la zone mediane attendue. Le candidat identifie des patterns, raisonne par analogie et s'adapte a des problemes nouveaux.
Element favorable a confirmer en situation, notamment pour les contextes a montee en competence rapide.

Recommandation RH : Recommandé v

Métriques de passation : durée : 26 min - Anti-triche : N2 - Conditions normales
Rythme : médiane 44 s/question - p90 91 s

A Instrument en cours de calibration : les seuils sont indicatifs (critere absolu provisoire, sans distribution de reference). Ce rapport ne constitue pas a lui seul une
validation pour une decision de selection et doit etre croise avec d'autres elements d'evaluation.
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